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個人情報保護方針 

<組合員の皆様に関する個人情報の取り扱いについて> 

 

 協同組合下越労務協会は、各種の事業活動を通じて、組合員皆様から信頼さ

れる組合運営を目指し、各種サービスを提供し、利用いただいています。お預

りした組合員皆様に関する情報は、組合員皆様のご希望に沿って取り扱うとと

もに、個人情報保護法をはじめ関係する法令等を遵守し、充分な管理体制の下

に正確性・機密性・安全性の確保に努めています。 

 

１．情報収集・利用目的 

  協同組合下越労務協会は、組合員皆様により良いサービスを提供させてい

ただくために、組合員企業および従業員並びに共済、保険契約者に関する必

要最小限の情報を収集させていただいています。 

  これら組合員及び共済・保険契約者皆様の個人情報は、官公庁に対する行

政手続、組合の事業、各種共済保険・保険、その他のサービス提供などの目

的のために利用させていただきます。 

  また、利用目的の達成に必要な範囲を超えて個人情報を取り扱う場合は、

あらかじめ組合員皆様の同意をいただきます。 

 

２．収集する情報の種類 

  組合員企業および従業員並びに共済・保険契約者の住所、氏名、生年月日、

性別、電話番号並びに被扶養者家族の氏名、生年月日、性別その他社会保険、

雇用保険届出並びに共済・保険契約者に必要となる情報や、組合ホームペー

ジに登録された組合員企業のメールアドレスの情報を収集させていただいて

います。 

 

３．情報の収集方法 

  組合の事業、各種共済・保険、各種サービスに利用する組合員企業および

従業員の情報につきましては、組合員、共済・保険契約者皆様を経由して情

報を収集させていただいています。 

 

４．情報の管理 

  協同組合下越労務協会では、「個人情報保護法」に基づき、個人情報保護

管理者等の責任者の設置、情報セキュリティ対策はじめ適切な安全管理措置

を講じ、組合員及び共済・保険契約者皆様の個人情報の漏洩、紛失、き損ま

たは個人情報への不正アクセスなどの防止に努めています。 
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５．情報の提供 

  協同組合下越労務協会では、組合員企業および従業員並びに共済・保険契

約者の個人情報を業務上必要ある場合のみ利用し、以下の場合を除いて、組

合員企業および従業員並びに共済・保険契約者の個人情報を利用したり外部

に提供することはありません。 

 (1) 組合員企業および従業員並びに共済・保険契約者が同意されている場合 

 (2) 法令により必要と判断される場合 

 (3) 組合員並びに共済・保険契約者皆様または公共の利益のために必要と考

えられる場合 

 (4) 業務提携先等との間で、組合が保有する情報を共同して利用させていた

だく場合で、以下のことをあらかじめ組合員企業および従業員並びに共

済・保険契約者に通知し、または組合員企業および従業員並びに共済・保

険契約者が容易に知りうる状態においているときには、個人情報保護法に

もとづき第三者への提供には該当しないものとします。 

  ① 共同利用する旨 

  ② 共同で利用される個人データの項目 

  ③ 共同して利用するものの範囲 

  ④ 利用するものの利用目的 

  ⑤ 当該個人データの管理について責任を有する者の氏名または名称 

 

６．共同利用 

  協同組合下越労務協会では、共済・保険契約の維持および保険金のお支払

いの適正化などを目的に、保有個人データを共同して利用させていただいて

います。これらの場合であっても、組合として組合員企業および従業員並び

に共済・保険契約者のデータの安全管理等の措置について、責任をもって対

処してまいります。 

 【共同利用事項】 

  協同組合下越労務協会が共同利用する個人情報の項目は以下のとおりです。 

 ① 契約者、被契約者、被害者、請求者の氏名、続柄、生年月日、性別、住

所、運転免許証 

 ② 共済・保険の種類、契約日、契約内容、証明書番号、契約期間 

 ③ 自動車の種別、車台番号、標識番号、車両登録番号、車検満了日 

 ④ 事故発生場所、日時、原因、事故の形態、被害の状況、態様 

 ⑤ 被契約者の傷病名、治療内容等、死亡日、入院日、退院日 

 ⑥ 給付金額、各特約内容、共済掛金・保険料および払込方法 
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７．開示・訂正・利用停止 

  協同組合下越労務協会は、組合員企業および従業員並びに共済・保険契約

者からご自身の個人情報について開示のご依頼があった場合は、ご本人であ

ることを確認させていただいたうえで、特別な理由のない限り開示いたしま

す。 

  また、お預りした情報が不正確である場合には、正確なものに訂正させて

いただきます。なお、組合員企業および従業員並びに共済・保険契約者の個

人情報の、ダイレクトメール・電話・Ｅメールによるご案内などへの利用を

希望されない場合には、特別な理由のない限り取り扱いを停止させていただ

きます 

 

 

 


